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Rigas MenedZmenta KkoledZas

NOLIKUMS PAR KONKURSU UZ RMK FINANSETAJAM BUDZETA VIETAM UN

STIPENDIJAM

1. Visparigie noteikumi
1. Nolikums nosaka kartibu, kada Rigas MenedZzmenta koledza (turpmak — Koledza vai

2.

RMK) tiek organizéts konkurss uz KoledZas finansétajam budZeta vietam un
stipendijam, ka ar1 to pieSkirSanas, saglabasanas, parskatiSanas un zaudéSanas kartibu.
Konkurss tiek rikots par tiesibam, iestajoties KoledZas 1sa cikla profesionalas augstakas
izglitibas studiju programmas 1. studiju gada:

2.1. pilna laika klatienes studijas latvieSu valoda;

2.2. nepilna laika studijas latvieSu valoda;

2.3. pilna laika klatienes studijas anglu valoda,

iegiit KoledZas finansétu budZeta vietu vai KoledZzas finans€tu stipendiju studiju maksas
atlaides veida.

3.

4.

5.

Budzeta vieta $2 Nolikuma izpratné ir Koledzas finanséta studiju vieta, kas tas
sanémé&jam dod tiesibas studét bez studiju maksas.

Stipendija $a Nolikuma izpratné ir Koledzas finanséts studiju maksas samazinajums no
15% Iidz 50% apmera no attiecigajam studiju periodam noteiktas studiju maksas.
Katra uznemsanas perioda Koledza var nodrosinat vismaz 3 (tr1s) KoledZas finansétas
budZeta vietas un vismaz 2 (divas) stipendijas studiju maksas atlaides veida.

Sa Nolikuma 5. punkta noteiktais budZeta vietu un stipendiju skaits ir minimalais
pieejamais vietu skaits katra uznemsanas perioda.

Nemot véra KoledZas finansialas iesp€jas, uznemsanas rezultatus, sadarbibas ligumus,
profesionalo asociaciju partneribas vai citus apstaklus, Koledzas direktors un valde var
pienemt lémumu par papildu budZeta vietu vai stipendiju pieSkirSanu.

Budzeta vietas un stipendijas var tikt sadalitas starp studiju formam, studiju valodam
vai atseviskam pretendentu grupam atbilstoSi konkursa rezultatiem, ja KoledZas
direktors nav noteicis citadu sadalijumu.



9. Jakada studiju forma, studiju valoda vai pretendentu grupa nav pietickama pretendentu
skaita, budzeta vietas vai stipendijas var tikt pieskirtas pretendentiem cita studiju forma
vai studiju valoda, ievérojot konkursa rezultatus.

10. Budzeta vietas un stipendijas tiek pieskirtas konkursa kartiba, ievérojot objektivitates,
vienlidzigas attieksmes, akadémisko sasniegumu un caurskatamibas principus.

11. Konkurss var tikt organizets atseviski katrai studiju formai, studiju valodai vai citai ar
Koledzas lémumu noteiktai pretendentu grupai.

2. Pretendenti uz budZeta vietam un stipendijam

12. Konkursa var piedalities reflektanti, kuri:
12.1. ir pieteikusies studijam kada no §a Nolikuma 2. punkta min&tajam studiju formam;
12.2. ir izpildijusi Koledzas UznemsSanas noteikumos noteiktas prasibas;
12.3. vidgjo izglitibu apliecinosa dokumenta sekmju izraksta vid€jais vert&jums ir vismaz 8,0
balles; ST prasiba netiek piemérota reflektantam, kur$ pretendé uz budZeta vietu vai stipendiju
saistiba ar nodarbinatibu uzn€muma vai organizacija, kas ir tadas profesionalas asociacijas
biedrs, kuras biedrs ir art RMK.
12.4. atbilst Koledzas UznemsSanas noteikumos noteiktajam prasibam attieciba uz
centralizétajiem eksameniem vai citiem uznemsanai nepiecieSamajiem parbaudijumiem.

13. Personam, kuras vid€jo izglitibu ieguvuSas arvalstts vai kuram saskana ar
normativajiem aktiem centraliz€to eksamenu rezultati nav piemérojami, atbilstibu
konkursam veérte saskana ar Koledzas UznemsSanas noteikumiem.

14. Papildus $a Nolikuma 12. punkta noteiktajiem kriterijiem UznemsSanas komisija var
nemt vera:

14.1. profesionalo pieredzi, kas saistita ar izv€l&to studiju programmu;

14.2. dalibu olimpiades, konkursos vai projektos;

14.3. brivpratiga darba pieredzi;

14.4. profesionalas asociacijas vai darba devéja rekomendaciju;

14.5. citus dokumentali apliecinatus akadémiskos, profesionalos vai sabiedriskos sasniegumus.
3. PieteikSanas konkursam

15. Dokumentus dalibai konkursa iesniedz RMK UznemSanas komisija KoledzZas
noteiktajos uznemsanas periodos.

16. Dalibai konkursa reflektants iesniedz iesniegumu un Koledzas UznemsSanas
noteikumos paredzetos dokumentus, ka arf, ja attiecinams, dokumentus, kuri apliecina
$a Nolikuma 14. punkta mingtos sasniegumus.

17. Reflektantam ir tiesibas pretendét uz vienu budzeta vietu vai uz vienu stipendiju.

18. Vienam reflektantam vienlaikus netiek pieskirta gan budzeta vieta, gan stipendija.

19. Tiesibas uz budZeta vietu vai stipendiju nevar nodot citai personai.

4. Konkursa norise un rezultatu noteikSana
20. Budzeta vietas un stipendijas tiek sadalitas $ada seciba:
20.1. vispirms tiek noteikti budzeta vietu ieguveji;
20.2. pec tam tiek noteikti stipendiju ieguveji no pargjiem konkursa dalibniekiem.
21. Pretendentu vertésana tiek nemti vera:
21.1. vidgjais vertejums vidgjo izglitibu apliecinosa dokumenta sekmju izraksta;
21.2. centraliz€to eksamenu vai tiem pielidzinamo parbaudijumu rezultati atbilstosi Koledzas
Uznemsanas noteikumiem;
21.3. dokumentali apliecinati papildu akadeémiskie, profesionalie vai sabiedriskie sasniegumi,
kuri tiek verteti $ada prioritara seciba:
a) profesionala pieredze izvelétajai studiju programmai atbilsto$a joma un darba dev€ja vai
profesionalas asociacijas rekomendacija;
b) daliba olimpiades, konkursos un projektos;



¢) brivpratiga darba pieredze.
22. Ja diviem vai vairakiem pretendentiem konkursa rezultats ir vienads, priekSrociba tiek
noteikta, secigi izvertgjot:
22.1. augstaku vidgjo vertejumu vidgjo izglitibu apliecinosa dokumenta sekmju izraksta;
22.2. augstakus centralizéto eksamenu rezultatus;
22.3. Ja pretendentiem ir vienadi konkursa rezultati, prieksroka tiek dota pretendentam ar
augstakas prioritates sasniegumu atbilstosi §a2 Nolikuma 21.3. punktam.

23. Ja pec $a Nolikuma 22. punkta noteikto krite€riju izvertéSanas rezultati joprojam ir
vienadi, UznemsSanas komisija var organiz€t papildu interviju vai parbaudijumu.

24. Par papildu intervijas vai parbaudijuma norises laiku un kartibu pretendenti tiek
informé&ti, izmantojot reflektanta noradito kontaktinformaciju.

25. Konkursa uzvaretajus nosaka RMK Uznemsanas komisija.

26. Konkursa rezultatus apstiprina Koledzas direktors.

5. BudZeta vietas pieSkirSana un saglabasana

27. Konkursa rezultatus Koledza pazino pretendentiem ne vélak ka 5 darba dienu laika péc
konkursa nosléguma, nosiitot informaciju uz pretendenta pieteikuma noradito e-pasta
adresi un/vai publicgjot informaciju Koledzas timek]vietn&.

28. Pretendentam, kuram pieskirta budzeta vieta vai stipendija, ne velak ka 3 darba dienu
laika péc konkursa rezultatu pazinoSanas jaapstiprina tas pienemsana un javeic
Koledzas noteiktas darbibas studiju liguma noslégsanai vai grozisanai. Ja pretendents
noteiktaja termina budzeta vietu vai stipendiju neapstiprina vai neveic nepiecie$amas
darbibas, uzskatams, ka vins$ no tas ir atteicies, un Koledzai ir tiesibas to piedavat
nakamajam pretendentam atbilstosi konkursa rezultatiem.

29. Konkursa uzvarétajam budzeta vieta var tikt pieSkirta uz visu attiecigas studiju
programmas normativo studiju laiku ar nosacijumu, ka stud&josais visa studiju laika
izpilda Saja Nolikuma noteiktas prasibas.

30. BudZeta vietas ieguvéjam ir tiesibas studét Koledza bez studiju maksas.

31. Lai saglabatu budzeta vietu, studgjosajam:

31.1. visi attiecigaja semestr1 paredz€tie parbaudijumi, studiju darbi un citas akadémiskas
saistibas janokarto studiju plana un KoledZas noteiktajos terminos;

31.2. péc katra semestra visu attiecigaja semestr1 apgtito studiju kursu vidéjam vert§jumam
jabtt vismaz 8,0 balles;

31.3. nedrikst but akadémisko paradu;

31.4. nedrikst biit finansialu paradu vai citu nenokartotu finansu saistibu pret Koledzu,

31.5. jaievero studiju liguma, Koledzas iek$€jas kartibas noteikumu un citu Koledzas iek$gjo
normativo aktu prasibas.

32. Ja budzeta vieta studgjosajam ir pieskirta saistiba ar vina nodarbinatibu uznémuma vai
organizacija, kas ir tadas profesionalas asociacijas biedrs, kuras biedrs ir art RMK, tai
skaita LVRA, ALTA, LDTA vai citas profesionalas asociacijas, budzeta vieta var tikt
pieskirta uz visu attiecigas studiju programmas normativo studiju laiku.

33. Sa Nolikuma 30. punkta minétajos gadijumos uz studgjoso attiecas visi §a Nolikuma
29. punkta noteiktie budZeta vietas saglabasanas nosacijumi, iznemot 29.2. punkta
noteikto prasibu par vidgjo vért€jumu vismaz 8,0 balles.

34. Lai saglabatu budzeta vietu saskana ar $a Nolikuma 30. punktu, studgjosajam péc
KoledZzas pieprasijuma jaiesniedz apliecindjums par nodarbinatibu attiecigaja
uznémuma vai organizacija.

35. Ja studgjosais studiju laikd partrauc darba tiesiskas attiecibas ar uznémumu vai
organizaciju, uz kura pamata vinam pieskirta budzeta vieta, Koledzas direktors lemj par
budzeta vietas turpmaku saglabasanu.



36. Dokumentali apliecinatu attaisnojoSu apstaklu gadijuma Koledzas direktors var
pienemt individualu l€émumu par $a Nolikuma 29.1. punkta noteikta termina
piemérosanu.

37. Studgjosais, kur§ neizpilda vinam piemérojamos budzeta vietas saglabaSanas
nosacijumus, zaudg tiesibas uz budzeta vietu, sakot ar nakamo semestri.

6. Budzeta vietu rotacija

38. Atbrivojoties budzeta vietai, Koledzai ir tiesibas to pieskirt citam tas pasas studiju
programmas, studiju formas un studiju valodas stud€joSajam rotacijas kartiba vai
pienemt lémumu budZeta vietu nepardalit.

39. Prioritaras tiesibas uz atbrivoto budZzeta vietu ir stud€joSajam, kurs:

39.1. ir sekmigi izpildijis visas attiecigaja studiju perioda paredzetas akadémiskas saistibas;
39.2. kuram nav akadémisko un finansialo paradu;
39.3. ienem visaugstako poziciju attiecigas studiju grupas sekmju reitinga.

40. Rotacijas vajadzibam studgjoSo sekmju reitingu nosaka pec iepriek§€ja semestra visu
studiju kursu vidgja vertejuma.

41. Ja vairakiem studgjoSajiem ir vienads vid&jais veért€jums, papildus var tikt verteta
studgjosa aktivitate Koledzas dzive, profesionalie un sabiedriskie sasniegumi, ka art
iesaiste KoledZas organizg€tajos pasakumos.

42. Lemumu par budzeta vietas pieskirSanu rotacijas kartiba pienem Koledzas direktors un
valde, pamatojoties uz Studiju dalas priekslikumu.

7. Stipendijas

43. Stipendija tiek pieskirta studiju maksas atlaides veida no 15% lidz 50% apmera no
attiecigajam studiju periodam noteiktas studiju maksas.

44. Stipendiju var pieskirt:

44.1. reflektantam uznemsSanas konkursa rezultata;
44 2. jau stud€josSam studentam par augstiem studiju rezultatiem, aktivu iesaisti Koledzas dzivé
vai citu bitisku ieguldijumu Koledzas darbiba un attistiba.

45. Stipendijas pieSkirSanai studgjoSajam var tikt nemts véra viens vai vairaki no §adiem
krit€rijiem:

45.1. sekmigas studijas, ja ieprieksgja semestra visu studiju kursu vidgjais vert€jums ir vismaz
8,0 balles un studgjoSajam nav akadémisko paradu;

45.2. aktiva un regulara daliba RMK Studgjoso pasparvaldes darba;

45.3. aktiva iesaiste KoledZas organizetajos pasakumos;

45.4. RMK parstavesana izglitibas izstades, karjeras pasakumos, atvérto durvju dienas un citos
publiskos pasakumos;

45.5. daliba RMK organizétajas vai Koledzas varda Tstenotajas vizit€s uz vispargjas un
profesionalas izglitibas iestadem;

45.6. iesaiste Koledzas un tas studiju programmu populariz€Sanas aktivitates;

45.7. daliba Koledzas projektos, akadémiskajas, sabiedriskajas vai citas aktivitates;

45.8. cits bitisks ieguldijums Koledzas darbiba, attistiba vai atpazistamibas veicinasana.

46. Izvertgjot stipendijas pieskirSanu un tas apmeru, Koledza var nemt veéra vairakus $a
Nolikuma 43. punkta minétos kritérijus kopuma.

47. Stipendijas apméru nosaka KoledZas direktors un valde, nemot véra §a Nolikuma 45.
punkta noteiktos kriterijus, stud€josa sasniegumu apjomu un regularitati, ka art kopgjo
ieguldijumu Koledzas darbiba. Jo augstaks stud€josa akadémisko sasniegumu Iimenis
un/vai lielaks un regularaks ieguldijums KoledZas darbiba, jo lielaks stipendijas apmérs
var tikt pieskirts, neparsniedzot 50% no studiju maksas.

48. Stipendiju var pieskirt uz:

48.1. vienu semestri;



48.2. vienu studiju gadu;
48.3. visu normativo studiju laiku ar nosacijumu, ka stud€josais turpina izpildit stipendijas
pieskirSanas un saglabasanas nosacijumus.

49. Konkréetais stipendijas apmérs un tas piemérosanas periods tiek noteikts Koledzas
direktora rikojuma.

50. Stipendijas pieskirSana viena studiju perioda nerada automatiskas tiesibas sanemt tada
pasa apméra stipendiju nakamaja studiju perioda.

51. Pirms nakama stipendijas piemérosanas perioda Koledzai ir tiesibas atkartoti izvertet
stud&josa sekmes, aktivitati un ieguldijumu Koledzas darbiba.

52. Stipendijas apméru nakamajam periodam var saglabat, palielinat, samazinat vai
stipendiju nepieskirt.

8. Stipendijas saglabasana un zaudéSana
53. Studgjosajam stipendijas piemeroSanas laika:
53.1. nedrikst but akadémisko paradu;
53.2. nedrikst biit finansialu paradu pret Koledzu;
53.3. jaievéro Koledzas ieksgjie normativie akti un studiju Iiguma nosacijumi;
53.4. ja stipendija pieSkirta par akadémiskajiem sasniegumiem, iepriek$€ja semestra visu
studiju kursu vidéjam vert€jumam jabut vismaz 8,0 balles;
53.5. ja stipendija pieskirta par iesaisti KoledZas darbiba, stud€joSajam jaturpina aktivi
piedalities aktivitates, uz kuru pamata stipendija pieskirta.

54. Stipendija var tikt samazinata vai tas pieméroSana partraukta, ja stud€joSais vairs
neatbilst krit€rijiem, uz kuru pamata stipendija tika pieskirta.

55. Leémumu par stipendijas saglabaSanu, apméra mainu vai anuléSanu pienem KoledZzas
direktors.

9. BudZeta vietas un stipendijas tiestbu izbeigSanas

56. Tiesibas uz budzeta vietu vai stipendiju tiek zaud@tas, ja:
56.1. studgjosais tiek eksmatrikuléts;
56.2. stud@josais pariet uz citu studiju programmu, studiju formu vai studiju valodu un
KoledZas direktors nav pienémis lémumu par budzeta vietas vai stipendijas saglabasanu,
56.3. tiek konstatgts, ka budzeta vieta vai stipendija iegiita, sniedzot nepatiesu vai nepilnigu
informaciju;
56.4. netiek izpilditi Saja Nolikuma noteiktie budzeta vietas vai stipendijas saglabasanas
nosacijumi.

57. Ja studiju ligums tiek izbeigts, budzeta vietas vai stipendijas piemérosana beidzas ar
studgjosa eksmatrikulacijas dienu.

58. Stipendija studiju maksas atlaides veida netiek piemerota maksajumiem, kuru samaksas
termins iestajas péc tiesibu uz stipendiju zaudesanas.

59. Ja studgjosais zaude tiesibas uz budzeta vietu vai stipendiju studiju semestra laika,
pieskirtais finans€jums vai studiju maksas atlaide tiek saglabata l1dz attieciga semestra
beigam, iznemot gadijumus, kad studiju ligums tiek izbeigts, studgjoSais tiek
eksmatrikuléts vai tiesibas uz budzeta vietu vai stipendiju tiek zaud€tas butiska
KoledZzas iekS$gjas kartibas noteikumu, studiju liguma vai citu Koledzas ieksgjo
normativo aktu parkapuma dél. Sados gadijumos studiju maksas parrekins tiek veikts,
sakot ar dienu, kad stajas speka lemums par budzeta vietas vai stipendijas zaudeSanu,
atbilsto$i studiju ligumam un KoledZas noteiktajai studiju maksas aprékinasanas
kartibai. Pargjos gadijumos pilna studiju maksa tiek piemeérota, sakot ar nakamo
semestri.

10. Apelacijas kartiba



11.

60.

61.

62.
63.

64.

Pretendentam ir tiesibas iesniegt rakstveida apelaciju par konkursa norisi vai
rezultatiem.

Apelaciju iesniedz RMK UznemSanas komisijai ne vélak ka divu darba dienu laika péc
konkursa rezultatu pazinosanas.

Apelacijas komisijas sastavu apstiprina Koledzas direktors.

Apelacijas komisija izskata apelaciju un pienem lémumu ne vélak ka piecu darba dienu
laika péc apelacijas sanemsanas.

Par Apelacijas komisijas pienemto [émumu pretendents tiek informéts rakstveida vai
elektroniski, izmantojot pretendenta noradito kontaktinformaciju.

Nosléguma jautajumi

65.

66.

67.

68.

Koledzas direktoram ir tiesibas, nemot véra KoledZas finansialas iesp&jas, sadarbibas
ligumus, profesionalo asociaciju partneribas, uznemsanas rezultatus vai citus pamatotus
apstaklus, pieSkirt papildu budzeta vietas vai stipendijas papildus $2 Nolikuma 5.
punkta noteiktajam minimalajam skaitam.

Koledzas direktoram ir tiesibas ar motivétu [émumu noteikt Tpasus budzeta vietu vai
stipendiju pieskirSanas nosactjumus noteiktai reflektantu vai studéjosSo grupai, tostarp
profesionalo asociaciju, sadarbibas partneru vai darba dev€ju parstavjiem, ja tas nav
pretruna ar normativajiem aktiem un vienlidzigas attiecksmes principu.

Jautajumus, kas nav reguléti Saja Nolikuma, izskata Koledzas direktors atbilstosi
Latvijas Republikas normativajiem aktiem, Koledzas studiju ligumiem un Koledzas
iek§€jiem normativajiem aktiem.

Nolikums stajas speka ta apstiprinasanas diena.



